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CONVENIO GENERAL DE INTERCAMBIO Y COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA LAGUNA DURANGO REPRESENTADA EN
ESTE ACTO POR EL M.E. VICTOR ALONSO GOMEZ HERNANDEZ, EN SU CARACTER DE
RECTOR DE LA CITADA INSTITUCION, A LA CUAL EN LO SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS
DEL PRESENTE SE LE DENOMINARA LA "UNIVERSIDAD", Y POR LA OTRA LA MOLIENDAS
TECNICAS, 8.A. DE C.V. REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR HECTOR IGNACIO AVALOS
RUBIO EN SU CARACTER DE REPRESENTANTE LEGAL LA CUAL, PARA LOS EFECTOS
DEL PRESENTE CONVENIO, SE LE DENOMINARA LA “EMPRESA", MISMO QUE SOMETEN
A LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES.

I. DE LA “UNIVERSIDAD"”

1. Que es un Organismo Publico Descentralizado del Gobierno del Estado f:l‘e Durango, segf.m
decreto administrativo de fecha 15 de noviembre de 2009 y publicado en el Periédico Oficial N> 49
de fecha 17 de diciembre de 2009 del Gobierno Constitucional del Estado de Durango.

2 Que tiene por objeto, entre otros, impartir Educacién Superior Tecnolégica en los nryeles
de Técnico Superior Universitario y Licenciatura en las areas tecnoldgicos, !rjdustrna}les.
econdmico-administrativo y de servicios, asi como implementar programas de educacién continua
y de formacion profesional que requieran los sectores productivos de la region y del estado.

3. Que se ha otorgado el nombramiento de Rector al M.E. Victor Alonso Gémez Hernandez,
con personalidad juridica para intervenir en actos que competen a esta institucion.

4. Que para los efectos legales del presente documento, sefiala como domicilio el ubicado en
Carretera Federal Torreén Cd. Juarez Km. 7.5 Las Cuevas, Mpio. De Cd. Lerdo, Dgo. CP 35185.

ll. DE LA “EMPRESA”

i Que es una persona moral debidamente constituida conforme a las leyes mexicanas
debidamente inscrita en el Registro Federal de Contribuyentes como Moliendas Técnicas, S.A.
de C.V.y cuyo objeto social es basicamente la realizacién de actividades que inciden sobre el

sector productivo, en lo econdmico, y la creacion de satisfactores para la sociedad.

Que su representante legal, el C. Hector Ignacio Avalos Rubio, cuenta con las facultades

2.
, mismas que no le han sido revocadas,

suficientes para la celebracién del presente convenio
restringidas, ni de alguna otra forma limitadas.

3 Que para los efectos de este convenio, sefiala como domicilio el ubicado en Carr. Gomez

Palacio a rancho la luz km 13, Lerdo. Dgo..

lll. DECLARAN AMBAS PARTES:

1. Que por intereses y objetivos comunes que tienen y por razones de su esencia y fines,
estiman importante establecer medios de comunicacién para promover vinculos a través del
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establecimiento de un Convenio General de Intercambio y Colaboraciéon en mate;’na aca_dem :
: l i imi ; ienci enen e

tecnologica, a fin de intercambiar conocimientos y experiencias, para lo cual convi

sujetarse a las siguientes:
CLAUSULAS

PRIMERA.

OBIJETO. . ;
El presente Convenio tiene por objeto establecer las bases y mecanismos operativos para la

B . . . o e
coordinacion, desarrollo y ejecucidon de programas, proyectos y acciones de \.rmculacn'ml q . :
manera enunciativa mas no limitativa se sefialan a continuacién: Desarrollo tecnolégico

investigacion aplicada; Asistencia técnica, asesoria y capacitacion; Estancias y Estadias; S'erw.clto
Externo; Programas de responsabilidad social; Creacién de Empresas; Publicaciones; Organlza'caon
de Eventos de Extension Universitaria y Difusién y Elaboracion de Programas de Interés Comun.

SEGUNDA.

COMPROMISOS DE LAS PARTES.
Para el debido cumplimiento del objeto del presente convenio, las partes se comprometen a llevar

a cabo las siguientes acciones:

2.1 Desarrollo tecnolégico e investigacion aplicada.
Colaborar entre las partes con el objeto de generar, desarrollar y ejecutar de manera conjunta,

desarrollo tecnoldgico e investigacion aplicada, en areas prioritarias y de interés comun.

23 Asistencia técnica, asesoria y capacitacion.
Colaborar con su personal en los programas amparados por este convenio para que realicen

asistencia técnica, asesoria y capacitacion, con fines de actualizacién profesional.

2.3 Estadias y visitas.
Establecer los lineamientos de coordinacién

visitas de alumnos en la empresa.
Estadia es el periodo en el cual el alumno, durante el sexto o décimo primer cuatrimestre

permanecera en una empresa o en una organizacion publica o privada, bajo la tutela de uno de
Sus integrantes, y contando con la asesoria de la Universidad, desarrollara un proyecto de
investigacion tecnoldgica que se traduzca en una aportacion a la misma.

Y accién para la realizacion de estancias, estadias y

24 Servicio Externo. F

Pagina 2 de §



-7

Establecer las bases conforme a las cuales las partes podran prestarse reciprocamente, los

servicios externos que ofertan.

2.5 Programas de responsabilidad social.
Colaborar entre las partes con el objeto de llevar a cabo programas de responsabilidad social

orientados a la atencidn de prioridades de la region, del estado o de la nacion.

2.6 Creacion de Empresas.
Asesorarse ambas partes, en la creacion de empresas y microempresas.

2.7 Publicaciones.
Realizar de manera conjunta, publicaciones sobre temas o investigaciones de interés comun.

2.8 Organizacion de Eventos de Extension Universitaria y Difusion.
Colaborar en la organizacién de exposiciones, presentaciones, y eventos tecnolégicos y cientificos.

2.9 Bolsa de trabajo.
Colaborar en la estandarizacion, agilizacién y efectividad de los procesos internos de vinculacién y
,» @ través de la Bolsa de Trabajo, para beneficio de los

empleabilidad de la “UNIVERSIDAD”
estudiantes, egresados y de la propia “EMPRESA”

2.10 Elaboracién de Programas de Interés Comuin.
Desarrollar todos aquellos programas en los que consideren necesario el apoyo reciproco para su

organizacion, desarrollo y difusién.

TERCERA.
se elaboraran programas

CONVENIOS ESPECIFICOS
Para la ejecucién de las actividades descritas en la cldusula que antecede,

Yy proyectos que de ser aprobados por ambas partes, seran elevados a la categoria de Convenios
Especificos, y pasardn a formar parte del presente Convenio. Para la elaboracién y mejor
interpretacion de dichos convenios, se sujetaran ala reglamentacion vigente de la “UNIVERSIDAD”

y aplicable en cada caso particular.

Las partes acuerdan que, cualquiera de ellas podra realizarala otra, propuestas para la celebracién
de Convenios Especificos de colaboracién, quedando a cargo de quien las reciba, el analisis de las

mismas para emitir una respuesta en un plazo no mayor de 10 dias habiles, a partir de la fecha en
En caso de no recibir respuesta en el término establecido, se

que se hayan recibido éstas.
entenderd que no existe interés en celebrar los Convenios Especificos propuestos.

CUARTA.
COMISION DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION
Las partes acuerdan constituir una Comisién de Seguimiento y Evaluacién del cumplimiento del
presente instrumento, la cual se formara por igual nimero de integrantes de cada una de ellas y @
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debera quedar constituida dentro de los quince dias posteriores a la suscripcion de este Convenio

General de Colaboracion.

QUINTA.

CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR
Las partes manifiestan que no serd imputable a ninguna de ellas cualquier responsabilidad

derivada de caso fortuito o fuerza mayor, asimismo, que las obligaciones y derechos establecidos
en este convenio podran reanudarse en el momento en que desaparezcan las causas que dieron
motivo a la suspension, siempre y cuando se trate de los supuestos previstos en esta clausula.

SEXTA.

DE LOS RECURSOS.
Las partes solicitaran en forma conjunta o por separado, ante otras instituciones y dependencias

gubernamentales u organismos no gubernamentales de cardcter nacional e internacional, los
recursos necesarios para el desarrollo de los programas de colaboracion, en caso de que dichos
recursos no puedan ser aportados total o parcialmente, en forma conjunta y equitativa por ellas.

La “UNIVERSIDAD" asignard el personal necesario o acordado para cada proyecto especifico y éste
deberd estar dedicado al 100% en la realizacién de cada proyecto, siempre que para cada proyecto

se asignen recursos que cubran los honorarios del personal designado.

SEPTIMA.

PROPIEDAD INTELECTUAL Y CONFIDENCIALIDAD.
Ambas partes se obligan a guardar confidencialidad respecto de las actividades e informacion que

intercambien o se genere en cumplimiento de este convenio de colaboracion y solo podran

divulgarse con la autorizacion previa y expresa de la otra parte. Para lo cual, en cada convenio
especifico, el estudiante, el profesor, el Investigador, “la “UNIVERSIDAD” y Ia “EMPRESA” firmaran

convenio de confidencialidad y secrecia respecto de la técnica e informacion administrativa de la
“EMPRESA” con relacidn a Clientes y Proveedores, asi como de los desarrollos que se generen
derivados de los proyectos y trabajos de investigacion patrocinados por la “EMPRESA”.

En los convenios especificos que se celebren, se debera definir y precisar a quién pertenecerd la
titularidad de la propiedad intelectual generada; en caso de no determinarlo se sujetard a lo

previsto en este convenio.

Las publicaciones, las coproducciones y los trabajos que se deriven de la ejecucién de los convenios
especificos que sean susceptibles de proteccion intelectual corresponderan a la parte cuyo
personal haya realizado el trabajo objeto de proteccion, dandole el debido reconocimiento a
quienes hayan intervenido en la realizacion del mismo, por lo que gozardn en lo que les
corresponda, de los derechos otorgados por las leyes en materia de propiedad intelectual tanto

en la repablica mexicana como en el extranjero.
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En caso de trabajos generados y de los cuales no sea posible determinar el grado de participacién
de las partes, la titularidad de la propiedad intelectual correspondera a las dos en partes iguales
otorgando el debido reconocimiento a quienes hayan intervenido en la realizacidn de los mismos‘

OCTAVA.

RELACIONES LABORALES.
Las partes convienen que el presente convenio no originara relacion alguna de caracter laboral

entre Ia. “EMPRESA” y el personal que la “UNIVERSIDAD” comisione para el cumplimiento de éste
con\.:e.mo y sus convenios especificos, y entre la “UNIVERSIDAD” y el personal que la “EMPRESA”
comisione para cumplimiento de éste convenio y sus convenios especificos. Cada parte sera
resPonsatﬂe de otorgar a su personal las prestaciones que en materia de trabajo y de seguridad
social le corresponda y en ningun caso seran consideradas como patrones solidarios o sustitutos.

NOVENA.

APLICABILIDAD A CONVENIOS ESPECIFICOS.
Las declaraciones y cldusulas del presente convenio se entenderan como aplicables a los convenios

especificos que del mismo se deriven, salvo estipulacion expresa en contrario.

DECIMA.

MODIFICACIONES O ADICIONES.
En caso de ser necesaria alguna modificacién durante la vigencia del presente convenio, |as partes

de comun acuerdo podrén realizarla, siempre y cuando dicha modificacién se presente por escrito,
debidamente firmada de conformidad por los representantes legales y pase a constituir un anexo

del Convenio General.

DECIMA PRIMERA.

VIGENCIA DEL CONVENIO.
partir de la fecha de

La vigencia del presente instrumento serd por tiempo indefinido, contados a
o anticipadamente cualquiera de las partes mediante aviso

su firma, y podrd darlo por terminad
por escrito a su contraparte con 30 dias naturales anticipados.

No obstante lo anterior, las partes culminaran totalmente las actividades derivadas de los

proyectos que hayan iniciado.

DECIMA SEGUNDA.

DISCREPANCIAS.
Este convenio es producto de la buena fe, en razén de lo cual los conflictos que ilegaran a
presentarse por interpretacion, formalizacién o cumplimiento, seran resueltos de comun acuerdo,

suscribiendo toda solucién por escrito.

or ambas partes en Ciudad Lerdo Durango, el dia 14 del mes de

El presente convenio es firmado p
Septiembre de dos mil veintitrés, quienes se manifiestan sabedores del contenido y fuerza legal pj}
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del mismo, ratificando su deseo de obligarse en los términos ya establecidos y para constancia
firman el presente por duplicado.

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA EMPRESA
LAGUNA DURANGO

/7/.: / 2 ,j f")[ 2z, [ov o

HERNANDEZ HECTOR IGNACIO AVALOS RUBIO
REPRESENTANTE LEGAL
TESTIGOS
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA EMPRESA-
LAGUNA DURANGO / \

i\
R
¥
RI’AJ%E 0S0TO CANDI DIANET MA@@EZ ALCALA
ORA DE VINCYLAGION Y EXTENSION RECURSOS HUMANOS
DATOS DE CONTACTO UNIVERSIDAD DATOS DE CONTACTO DE “EMPRESA”
CORREOS: CORREO: candymtz_molitec@hotmail.com
vinculacion@utlaguna.edu.mx
rectoria@utiaguna.edimx TELEFONO: 87 1131 97 98

TELEFONO: 871 7253372 EXT 451

o
MOLITEC
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