
 

 
 
 
 
 IDENTIFICACIÓN  
Nombre del puesto: Jefe del departamento de Psicopedagogía. Número de plazas: Una  
Ubicación: Oficina de Psicopedagogía del plantel.  
RELACIONES DE AUTORIDAD  
Jefe inmediato: Coordinación de Docencia.  
Subordinados: Ninguno.  
Fundamento legal de creación: Articulo 22 del Decreto Administrativo que Crea el Instituto de 
Estudios Superiores de Educacion Normal "Gral Lazaro Cardenas del Rio"  
PROPÓSITO DEL PUESTO  
Proporcionar a docentes y alumnos del plantel los servicios de psicopedagogía, para el logro de los 
objetivos en la formación de docentes.  
FUNCIONES  
1.- Organizar, desarrollar y evaluar los servicios de psicopedagogía, en razón de la práctica docente 
que se desarrolle en el plantel.  
2.- Asesorar a profesores y alumnos en el desarrollo del proceso enseñanza – aprendizaje, 
vinculando acciones con las academias y las demás oficinas del Área de Docencia.  
3.- Atender individual y grupalmente los problemas de aprendizaje detectando causas y planteando 
alternativas de solución.  
4.- Proporcionar orientación educativa y profesional a estudiantes y profesores del plantel.  
5.- Planear, realizar y evaluar programas de actualización pedagógica para el personal docente.  
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COMUNICACIÓN  
Interna: Personal docente y alumnos del plantel.  
Externa: Comunidad circundante.  
ESPECIFICACIONES DEL PUESTO  
Escolaridad: Título de Licenciatura o Especialidad de Escuela Normal Superior en Psicología 
Educativa, Pedagogía u otra relacionada con el área.  
Experiencia: mínima de dos años en docencia.  
Conocimientos:  
- Psicología Educativa.  
- Relaciones humanas.  
- Comunicación.  
- Técnicas y dinámicas grupales.  
- Pedagogía.  
Aspectos personales:  
- Iniciativa y creatividad.  
- Capacidad para tomar decisiones.  
- Facilidad de expresión oral y escrita.  
- Capacidad para relacionarse con la comunidad.  
- Conducción de grupos.  
- Honestidad y discreción.  
- Sentido de responsabilidad. 


