CONVENIO DE COLABORACION PARA ESTANCIAS, ESTADIAS Y/O FORMACION
EXTRAMURO QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GOMEZ
PALACIO EN LO SUCESIVO “UPGOP” REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL ING. CARLOS
GERARDO LANDEROS ARAUJO, EN SU CARACTER DE RECTOR DE LA INSTITUCION Y POR
OTRA PARTE COOPER-STANDARD AUTOMOTIVE FLUID SYSTEMS DE MEXICO, PARA
EFECTOS DEL PRESENTE CONVENIO CUANDO SE HAGA REFERENCIA A AMBAS PARTES SE
LES DESIGNARA COMO LAS “LAS PARTES” SUJETANDOLOS AL TENOR DE LAS SIGUIENTES
DECLARACIONES Y CLAUSULAS.

DECLARACIONES CONJUNTAS:

.- UNICA. - “LAS PARTES” manifiestan que dentro del marco del Convenio General de Intercambio
y Colaboracién suscrito el dia 1 de febrero del 2024, han acordado celebrar el presente Convenio
Especifico para Estancias y Estadias y/o formacién extramuros, mismo que sujetan a las siguientes:

CLAUSULAS

Primera: El presente convenio tiene por objeto establecer las bases para que las y los estudiantes de
“LA UNIVERSIDAD" lleven a cabo sus proyectos de estancias, estadia y formacion extramuros en las
instalaciones de la “EMPRESA’.

Segunda: Para efectos del presente contrato se establecen las siguientes definiciones:

ESTADIA: La ESTADIA es un proyecto 100% préactico, realizado dentro de la empresa con la finalidad
de que la o el estudiante préximo a egresar ponga en practica todos y cada uno de los conocimientos
adquiridos durante el transcurso de su carrera, haciendo esto directamente en el campo laboral de
forma que cumpla con una jornada de frabajo tal y como si fuera un trabajador més en la empresa.
Con una duracion a cumplir de 600 horas y aplica a los alumnos que cursan el 10° cuatrimestre de su
carrera. ‘

ESTANCIAS: Las E
en esta asignature
Se deberén cump Il

es un procedimiento que aplica a las y los alumnos que estén inscritos
ogramadas en horarios que no afecten su horario de clases.
ue marcan los programas de estudio.

e refiere alas y los alumnos inscritos en el programa académico y que,
a, cubran parte de su programa cuatrimestral realizando actwndades :
a con Ias materias del programa academico.
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L?sfér;teresados dec!are_m que no adquierenlpingﬁn tipo de relacion laboral con los alumnos,

proiesores y profesionistas por la prestacion de las Estancias y Estadias y/o formacion

extramuros.

Debera 'proporcionar al estudiante los instrumentos, equipo, herramientas e informacion que

se requiera para la realizacion del proyecto.

Laempresa no se obliga a dar una remuneracion al alumno, en el caso de que esta se otorgue,

es responsabilidad de la empresa el cumplimiento de la misma, asf como las retenciones

correspondientes.

Debera asignar a un asesor del proyecto, quien fingira como jefe o responsable del alumno.

e No se obliga a emitir cartas de recomendacion o referencias para el alumno, en caso
especifico de que su desempeiio sea limitado o inferior al esperado.

Cuarta: CARACTERISTICAS DEL PROYECTO DE ESTANCIAS Y/O ESTADIAS
Durante la realizacion de las estancias, estadia y formacién extramuros, se procurara que la o el
estudiante adquiera una experiencia basica, que le facilite su plena realizacion en el ejercicio laboral,
desarrollando un proyecto fundamentado en lo siguiente:

e Que sea formativo para el alumno

 Que sea desarrollado durante sus estancias, estadia y formacion extramuros.

e Que sea pertinente con el perfil procesional del estudiante

Quinta: VIGENCIA: El presente convenio tendra una vigencia indefinida, a partir de la fecha en que
se firma, pudiendo ser revocada a solicitud de una o ambas de las partes, siempre y cuando se
notifique con una anticipacion de 30 dias hébiles, caso en el cual las acciones que se encuentren en
desarrollo continuaran hasta su terminacion, al igual que las obligaciones y acuerdos previamente
pactados.

Leido que fue por las partes el presente Convenio de Colaboracion para estancias, estadia y formacion
extramuros, y enteradas de su contenido, lo firman de conformidad por duplicado, en la Ciudad de
Gomez Palacio, Dgo. A los 1 dia del mes de febrero del 2024.

LITECNICA COOPER-STANDARD AUTOMOTIVE FLUID
Clo SYSTEMS DE MEXICO

ING. JOSE RAMON ESQUIVEL VILLEGAS
COORDINADOR DE SISTEMAS

* LIC. MARCG IVAN PEDROZA HERNANDEZ
COORDINADOR DE CAPACITACION
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